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1. WeihnachtsgriiRe des Vorsitzen-
den

Liebe Sportfreundinnen und -freunde,
liebe Engagierte in unseren Sportvereinen,

schon wieder ist ein Jahr vergangen, das uns im
Sport vor groRe Schwierigkeiten gestellt hat
und noch stellt. Es ist und war eine Zeitepoche,
die in einer solchen Form noch niemand von
uns erleben musste. Nur die Alteren unter uns,
die den 2. Weltkrieg iberstanden haben, kén-
nen von Schlimmeren berichten — sogar von
sehr viel Schlimmeren, das sollte man ungeach-
tet der beklemmenden Gegenwart auch nicht
vergessen. Fir die Nachkriegsgenerationen,
die im Wohlstand aufgewachsen und Zeit ihres
Lebens von weltweiten Katastrophen ver-
schont geblieben sind, ist es eine ganz neue Er-
fahrung, ohne die gewohnte Sicherheit ein Le-
ben auBerhalb der bisherigen Norm zu meis-
tern.

Gerade deshalb moéchte ich mich bei allen eh-
renamtlichen und hauptamtlichen Mitarbei-
tern und Mitarbeiterinnen fiir ihr groRartiges
Engagement fir den Sport in den letzten 12
Monaten bedanken. Ohne diesen Einsatz
wiirde unser Sport heute nicht so dastehen. Ich
weil3, dass die letzten zwei Jahre fiir viele von
Euch arbeits- und konfliktreich waren. Trotz-
dem ist es uns gelungen, den Sport durch die
Coronapandemie und bis jetzt auch durch die
Energiekrise zu bringen.

Die kiirzlich von uns durchgefiihrte Erhebung
der Mitgliederzahlen zum 1.10.22 im Vergleich
zum 1.1.2020 beinhaltet bei einer Auswahl von
Vereinen des KSV Pinneberg, die durchaus re-
prasentativ war, einen Rickgang von 2,07%.
Dies halt sich unter den gegebenen Umstanden
noch in Grenzen und ist ein Verdienst der Ver-
eine, die hier unermiidlich an der Basis weiter-
gearbeitet haben. Aber auch im Kreissportver-
band wurden alle Krafte mobilisiert, um den
Sport am Leben zu erhalten und wieder in die

gewohnten Gleise zu fiihren. Dies war nicht im-
mer leicht, ist uns aber trotz aller Widrigkeiten
gut gelungen. Jetzt aber kann der Blick nur nach
vorn gehen. Fir den Kreissportverband und vor
allem fir die Vereine gilt es, fit flir die nachsten
Jahre zu werden bzw. zu bleiben.

Die gestiegenen Energiekosten, die schon jetzt
unseren Vereinskassenwarten und Kassenwar-
tinnen zu schaffen machen, sowie die Bindung
und Neugewinnung von Mitgliedern und
Ubungsleiterinnen, sind stellvertretend ge-
nannt nur zwei Punkte, die auf der Agenda der
Vereine stehen. Jetzt gilt es mehr denn je, dass
wir uns dieser Herausforderung, die uns an
Grenzen filihrt, die wir so noch nicht gekannt
haben, kiinftig stellen missen und stellen wer-
den.

Dem Vorstand des Kreissportverbandes Pinne-
berg als Vertreter der Sportvereine im Kreis
Pinneberg ist es an dieser Stelle sehr wichtig
auf die gute Zusammenarbeit mit der Kreispo-
litik und der Kreisverwaltung hinzuweisen.
Diese gute Ubereinkunft wiinschen wir unse-
ren Vereinen gerade in dieser wirklich schwie-
rigen Zeit auf der jeweiligen kommunalen
Ebene. Eure Kommunalpolitiker vor Ort wissen
um die integrative Kraft der ortlichen Sportver-
eine.

SchlieBen mochte ich mit meinem Dank insbe-
sondere an unsere KSV-Geschaftsstelle und
meine Vorstandskollegen, die auch im Jahre
2022 wieder {iber das Ubliche MaR hinaus sich
eingebracht haben und den Vereinen mit Rat
und Tat zur Verfligung standen.

In diesem Sinne wiinsche ich der Sportfamilie
im Kreis Pinneberg ein frohes Weihnachtsfest,
erholsame Feiertage und fiir das Jahr 2023 vor
allem Gesundheit, Erfolg und Zuversicht.

Euer S6nke-Peter Hansen
Vorsitzender des Kreissportverbandes Pinne-
berg
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2. LSV Online - Bestandserhebung
2023

Seit dem 01. Dezember 2022 hat

der Erfassungszeitraum der elekt-
ronischen Bestandserhebung 2023 begonnen.
Er endet am 31. Januar 2023! Die Meldung
des Mitgliederbestandes ist durch den Ver-
einsbeauftragten (Intranet Nutzer) innerhalb
dieses Zeitraumes vorzunehmen, wohingegen
die Vereinsstammdaten ganzjahrig aktualisier-
bar bleiben. Unter https://s-h.Isb-be.de/ kon-
nen sich die Intranet Nutzer jederzeit mit ih-
ren Zugangsdaten einloggen und die Bestands-
meldung 2023 libergeben. Dabei ist wichtig,
dass der oben angegebene Eingabezeitraum
eingehalten wird.

3. Wahl ,Sportler/in und Mann-
schaft des Jahres 2022 in Schleswig-
Holstein”

GroRe Emotionen,
herausragende Leistungen
und viele Titel und
Medaillen - fir viele
Sportlerinnen und Sportler aus Schleswig-
Holstein war 2022 ein groRartiges Jahr. Am
Jahresende kénnen alle Nominierten stolz auf
ihre Saison und ihre Leistungen sein. Der
Landessportverband Schleswig-Holstein sucht
den "Sportler des Jahres". Eine Jury aus LSV-
Vertretern und der Vereinigung der schleswig-
holsteinischen Sportjournalisten sowie des
Olympiastitzpunktes Hamburg/Schleswig-
Holstein hat eine Vorauswahl getroffen. Die
Abstimmung wird in diesem Jahr wieder Uber
ein Internet-Voting auf www.ndr.de/sh
durchgefiihrt. Man kann noch bis zum 11.
Dezember 2022, 12:00 Uhr, abstimmen.

4. Das KSV Bildungsprogramm 2023
ist online!

Laufend aktualisierte Infomati-
onen, Updates und das komplette Aus- und
Fortbildungsprogramm finden Sie auf der KSV

Homepage.

Mit folgenden Lehrgdangen geht es in 2023 los:

e So.,12.02.2023: Faszientraining —
FiiRe

e Do., 23.02.2023: Knackpunkt Knie —
Das schmerzhafte Kniegelenk

e Sa,, 25.02.2023: Athletiktraining fur
Mannschaften und Einzelpersonen

e Sa., 25.02.2023: Kinder und Krafttrai-
ning

e Do., 09.03.2023: Grundkurs DOSB
Ubungsleiter C-Lizenz 2023

e Sa., 18.03.2023: KSV-Trainertag

e Sa., 25.03.2023: Pruferlehrgang/Pri-
ferschulung fiir das Deutsche Sportab-
zeichen

e Do., 30.03.2023: Pl6tzlicher Herztod
bei Sportlern

Die Lehrgangsiibersicht wird es in 2023 nicht
mehr in gedruckter Form geben, sondern on-
line als PDF Format auf unserer Homepage.

5. Sportmedizinische Fortbildungs-
reihe 2023 — Kooperation geht wei-
ter!

Beim Sport - sowohl im

Breitensport als auch im
Leistungssport - kommt es immer mehr darauf
an, die Grundlagen fir eine gesunde Lebens-
weise zu schaffen. Das nachweislich grofe In-
teresse an sportmedizinischen Fortbildungen
nimmt auch nach acht Jahren nicht ab. Im
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Rahmen der sieben Seminare geben qualifi-
zierte Mediziner und Sportwissenschaftler ei-
nen Uberblick Giber optimale Vorbeugung, mo-
derne Diagnostik und effiziente Behandlungs-
moglichkeiten bei Verletzungen des Bewe-
gungsapparats. Die Seminare stellen eine gute
Ergdnzung zu den sportpraktischen Fortbildun-
gen dar.

Die Themen im Uberblick:

Do., 23.02.2023: Knackpunkt Knie — Das
schmerzhafte Kniegelenk, Prof. Dr. Justus Gille

Do., 30.03.2023: Pl6tzlicher Herztod bei Sport-
lern, PD Dr. UIf K. Radunski

Do., 27.04.2023: Sport bei Asthma und COPD,
PD Dr. Hans-Peter Hauber

Do., 11.05.2023: Sporttherapeutisches Trai-
ning nach Muskelverletzungen, Andreas Gent-
zel

Do., 22.06.2023: Verletzungen des Handge-
lenks und der Hand, Dr. Marc Philipp Muhl

Do., 21.09.2023: Periphere arterielle Ver-
schluss Krankheit — Therapie der Schaufenster-
krankheit — kann GefalRsport die Operation er-
setzen? Dr. Nicoline Jochmann-Schiek

Do., 23.11.2023: Sportrelevante Beeintrachti-
gungen bei neurologischen Erkrankungen, Dr.
Christoph Beck

Die Lehrgdnge werden vom Landessportver-
band SH sowie dem Rehabilitations- und Behin-
derten-Sportverband SH fir eine Lizenzverlan-
gerung der Ubungsleiterlizenz bzw. Fachlizen-
zen anerkannt. Der KSV erhebt eine Schutzge-
blhr von 5,00 €, die als Spende an das Pflege-
zentrum Haus Elbmarsch Elmshorn weiterge-
leitet wird. Eine Anmeldung beim Kreissport-
verband Pinneberg online liber das SAMS An-
meldeportal ist unbedingt erforderlich. Den
kompletten Flyer finden Sie auf unserer Home-

page.

6. KSV Inhouse-Schulungen werden
auch 2023 gefordert!

Der KSV finanziert auch im nachs-

ten Jahr Inhouse-Schulungen sei-
ner Mitgliedsvereine und Fachverbande, ob in
Prasenz oder digital, zusatzlich zum KSV — Se-
minarangebot. Die Weiterbildung findet im
Verein statt. Vereine und Fachverbdande be-
stimmen Thema und Inhalt. Der KSV férdert
Kosten fiir Referenten und deren Fahrtkosten.
Inhouse-Schulungen werden mit bis zu
500,00 Euro pro Verein einmal im Jahr bezu-
schusst. Je nach Antragsaufkommen wird der
Zuwendungsbedarf gedeckelt. Gemeint sind
Tages- oder Abendveranstaltungen als Schu-
lungen zu Strukturfragen, Sportentwicklung,
Kinderschutz, Verwaltungsthemen, Politikfa-
higkeit, Sport und Umwelt, Integration oder In-
klusion, Personalentwicklung, Netzwerkarbeit,
Schulungen fiir hauptamtliche und ehrenamtli-
che Funktionstrdger, Aufbau einer IT, Digitali-
sierung, vereinsinternes Recht, Konfliktlosun-
gen etc. Alle Informationen dazu findet man
auch hier. Forderer der Inhouse-Schulungen
sind neben dem KSV Pinneberg, auch wieder
die Sparkasse Stidholstein und Sparkasse Elms-
horn, denen ein ganz besonderer Dank gilt!

7. Annerkennung von Verein/Ver-
band als FWD-Einsatzstelle

Als Tragerorganisation fir die

Freiwilligendienste im Sport bie-

tet die sjsh jungen Menschen die
Moglichkeit, ein FSJ oder einen BFD in aner-
kannten Einsatzstellen in Schleswig-Holstein zu
absolvieren.

Far den kommenden FWD-Jahrgang
2023/2024 sollten sich interessierte Sportver-
eine und Sportverbdande bis zum 1. Februar
2023 als FWD-Einsatzstelle anerkennen lassen.
Informationen zum Anerkennungsverfahren
findet Ihr im FWD-Bereich auf unserer Home-

page.
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Fiir Fragen und Beratung steht Euch das FWD-
Team der sjsh gerne zur Verfligung.

8. Verein(t) gegen Einsamkeit

Das vom Bundesfamilienministe-
rium geférderte Projekt "Verein(t)
gegen Einsamkeit" lduft noch bis
Ende 2024. Mit diesem Projekt sollen die von
Einsamkeit betroffenen Menschen in den Fo-
kus genommen werden und mit Sport- und Be-
wegungsangeboten gesundheitlich geférdert
sowie durch soziale Kontakte unterstiitzt wer-
den. Einsamkeit hat viele Gesichter und Griinde
und ist keine Frage des Alters. Entsprechend
sind auch die Wege aus der Einsamkeit vielfal-
tig. Aber eines ist sicher: Gegen Einsamkeit
kénnen wir nur gemeinsam etwas tun. Sport
kann beispielsweise dabei helfen. Denn die
Sportvereinslandschaft in Deutschland ist mit
ca. 90.000 Sportvereinen breit aufgestellt. Ne-
ben dem reinen Sportangebot bieten Sportver-
eine zudem einen wichtigen Ort flr sozialen
Austausch. Um die Zielgruppe zu erreichen,
werden die im DOSB organisierten bundeswei-
ten Sportvereine fir die Situation einsamer
Menschen sensibilisiert und die Mehrwerte des
Sportvereins als soziale Heimat in den Vorder-
grund gestellt. Daflir sind neben offentlich-
keitswirksamen MaRnahmen und Netzwerk-
aufbau zwischen den verschiedenen Stakehol-
dern auch ein Sportvereinswettbewerb (,Ge-
meinsam statt Einsam“) sowie gemeinsame Ak-
tionstage von Kommunen und Sportvereine ge-
plant. Weitere Informationen bekommen inte-
ressierte Vereine hier .

9. Sport-Audit Schleswig-Holstein:
LSV startet neue Projektrunde

Der Landessportverband Schles-
wig-Holstein (LSV) erneuert sein
Engagement fir die Sicherheit, den Umwelt-/
Naturschutz und verbesserte Organisationsab-
laufe in den Sportvereinen Schleswig-Holsteins

und startet eine neue Projektrunde des Sport-
Audits Schleswig-Holstein. Bewerbungen kon-
nen noch bis zum 29. Januar 2023 beim LSV
eingereicht werden. Der LSV bringt durch diese
neue Projektrunde die Anforderungen an einen
(rechts)sicheren Vereinsbetrieb (Arbeits- und
Gesundheitsschutz) weiter nach vorn. Zudem
sollen auch der Klima-, Natur- und Umwelt-
schutz im Sport vertieft und ausgebaut werden.
Positiver Nebeneffekt: Wenn alles gut lauft,
wird sogar noch der eine oder andere Euro aus
der Vereinskasse oder in den Haushalten ein-
gespart. Der LSV bietet allen interessierten Ver-
einen die Moglichkeit, sich fiir die nachste Pro-
jektrunde zu bewerben. Der komplette Sport-
Audit-Projektdurchlauf, der fir alle teilneh-
menden Vereine vollstindig kostenfrei ist,
kann in der anstehenden neuen Projektrunde
flr ca. zehn bis 15 Vereine angeboten werden.
Weitere Informationen bekommen interes-
sierte Vereine beim LSV-Umweltreferenten
Dr. Sven Reitmeier, Tel.: 0431-6486118 oder
sven.reitmeier@lsv-sh.de

10. SportForderFonds der Spar-
kasse Siidholstein

Die enge Zusammenarbeit zwi-

schen dem KSV Pinneberg und
der Sparkasse Stidholstein (SPKSH) geht in die
nachste Runde. Auch fiir das Jahr 2023 wird
dem KSV ein Betrag von € 25.000,- zur Forde-
rung des Sports zur Verfligung gestellt. Die Mit-
tel sollen als Zuschiisse zu den Anschaffungs-
kosten langlebiger Sportgerdte der Vereine
und Verbdnde gemall den Bewilligungsgrund-
satzen verwendet werden. Bis zum 01.07.2023
kénnen Antrage an den KSV fiir im Jahr 2023
geplante oder im Jahr 2023 erfolgte Anschaf-
fungen gestellt werden. Dabei darf pro Verein
und Jahr nur ein Antrag gestellt werden. Ein An-
tragsformular gibt es nicht. In Abstimmung mit
der Sparkasse entscheidet der KSV (ber die
Mittelvergabe in freiem Ermessen. Der KSV bit-
tet alle Antragsberechtigten, sich bei der
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Antragstellung eng an die Bewilligungsgrund-
sdtze zu halten, um die Bearbeitung zu erleich-
tern.

Selbstverstandlich beraten wir Sie gern bei Fra-
gen zu den Bestimmungen. Bewilligungs-
grundsatze finden Sie hier. Nutzen Sie daneben
auch die Fordermoglichkeiten des LSV tber den
KSV (Regelférderung mit Ausnahmen 20%) und
gemeindliche Mittel! Eine Kombination sichert
den grofRten Erfolg.

11. KSV-Geschaftsstelle liber die
Feiertage nicht besetzt

Zwischen den Feiertagen ist die
Geschéftsstelle nicht besetzt. Ab
dem 02. Januar sind wir wieder fir Sie da!

Wir blicken auf ein
gemeinsames, erfolgreiches
Jahr zuriick. Wir wiinschen
Ihnen traumhafte Feiertage

und ein wunderschones
neues Jahr.

4

Herzliche GriRe sendet

das KSV Geschéftsstellen-Team
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